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e Aperitivos
e Platos mas exoticos
e Delicatessen




@ Captar recursos externos complementarios (privados y publicos).

@ Transmitir el posicionamiento estratégico de la UMH a su entorno:
+ Valores, apuestas, oportunidades, fortalezas, retos, ......

@ Reforzar las relaciones con los “stakeholders”, asociaciones, etc.

@ Desarrollar las relaciones externas para implicar a: personas, entidades,
instituciones, o empresas, con objetivos / necesidades de interés mutuo.

@ Armonizar dentro de la universidad el despliegue para la captacion de
aportaciones / patrocinadores (Rectorado, Decanos, PDI, alumnos, ....).

@ Demostrar que nuestra entidad “esta viva”, “es noticia”, .....

@ .... yque “se implica” en el futuro de su tejido social y econémico.
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Agentes implicados en “fundraising”
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en declaraciones empresariales, sectoriales, institucionales, politicas, ....
personales, individuales y colectivas,
de futuro,
puestas de manifiesto en analisis estrategicos (DAFO),
Principales segun programacion estratégica establecida,
propios del peticionario,
de colectivos internos y externos,

con pares (instituciones, empresas, entidades, zonas geograficas),

S s & & s &

..... y siempre primando



@ Aunque siempre hay una primera vez ...... 'y ‘nunca es el mejor momento” o el “mas
adecuado”...... ; 0 por supuesto: “toca que me lo pongan”.....
+ se trata de ir influyendo en los potenciales donantes (cadencia).

) , proyectos y servicios de la universidad,
) a la sociedad la informacion de actualidad y/o interés.
Q@ Aumentar el de la entidad para reforzar petciones:

+ imagen positiva, empatia y esfuerzo conjunto de la organizacion (holistico).

) a los ciudadanos/opinion publica/...... potenciales donantes (y viceversa).
@ Es probable que una actividad te lleve a ofra iniciativa ( ).
) con empresas e instituciones (ya colaboradoras):

+ mayor potencial sinérgico de captacion al utilizar varias actividades.



3.500 empresas

ACUERDO. Jorge Fernandez (i) y Jesis Rodriguez firmando el convenio de practicas. / PACO UCLES

La UMH firma su convenio niimero
3.500 con la empresa de un alumno

La entidad, dedicada a la telemética, ofrecerd précticas a los estudiantes

Su gerente cursa tercero de Ingenieria Técnica en Telecomumcaclones

M.T.B. ELCHE

Jorge Fernandez Poveda es estu-
diante de tercer curso de Inge-
nieria Técnica en Telecomuni-
caciones, en la especialidad de
Sistemas de Telecomunicacion,
en la Universidad Miguel Her-
nandez. Hace cuatro meses cred
su propia empresa, Poveda Tele-
matica 8.L., que se ha converti-
do en la primera empresa creada
por un alumno con la que la ins-
titueion ilicitana firma un con-
venio de practicas.

El rector, Jesas Rodriguez
Marin, y el gerente de esta enti-
dad suscribieron ayer el acuerdo,
el namero 3.500 por parte de la
universidad. «Una cifra que vie-
ne a ampliar el liderazgo de la
TUMH en las relaciones con empre-
sas para brindar una formacién
prictica e integral a sus alum-

Ferndndez cre6 hace
cuatro meses su
empresa y empleara
a sus compaiieros

nos», segiin apuntaron desde la
institucion.

Marin destaco su satisfaccion
por firmar un convenio de cola-
boracion con un emprendedor uni-
versitario, que ademas permitira
a sus companeros hacer practicas
en su empresa. Poveda destaco al
respecto que se podra dar la cir-
cunstancia de tener un empleado
que a la vez sea compaiiero de cla-
se, «con lo cual le podré pedir los
apuntes», bromeb el estudiante.

Este altimo considera que su
empresa ofrecera numerosas ven-
tajas y comodidades a los alum-

1nos en practicas, por un lado, por-
que trabajardn desde sus domici-
lios y, por otro, porque la activi-
dad de 1a empresa requerira de
sus servicios en momentos pun-
tuales, por ejemplo, para realizar
un proyecto, con lo cual podran
compaginar ficilmente sus exa-
menes y clases con las practicas.
Poveda se comprometid a ser
un jefe comprensivo «porque yo
también he tmbajado'por cuenta
ajenar y a remunerar las practi-
cas «porque algunas empresas no
lo hacen», un extremo que el
emprendedor considera injusto.
El convenio con Poveda Tele-
matica S.L. posibilitara realizar
las précticas en la empresa a estu-
diantes de la Escuela Politécnica
Superior de Elche, de las titula-
ciones de Ingenieria Industrial y
Telecomunicaciones, en las espe-
cialidades técnicasy superiores.
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universidades en pricticas por estudiante
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La Facultad de ]urldlcas de Elche logra
indices de colocacion del 95 por ciento

El centro, que imparte seis
tltulauones. se consolidard este
i curso con la primera promocién
| de Psicologia, la mis demandada

Do los 1.787 alumnos
Hque cursan estudios
on este complejo,
570 son hombres y

1.217 mujeres




'DISTINCION ACADEMICA

EEEIPYISE TRABAJAS)
.. Universitarios 5 Estrellas ...

La Universidad otorga als4

alumnos un galardon que
complementa el curriculum

El «Certificado 5 Estrellas» valora el expediente y otros
méritos como las practicas y la implicacion social

=Ll
| I.:. ii Universidad Miguel Her-
———Imindez entreglh ayer a 154
alummnos o =Cemificado Univer-
sitareo § Estrellass que acredia
una formacidn integral forjada
no sk en el been rendimients
academico, sind tambien en
oired valoses profesionales v hu-
manos del esfudiante
El aclo, que tuvo lugar &n el
Aula Magna del edifin Alabix
del 'l_'..|:||1|}|li de Elchie, conskatid
iniclalmenie en la lectura de un
breve manifiesto por parte de va-
rias personabdades entre Lis que
destncan ls secretaria awbondmis
ca ded Servel Ana Encabo y el que
se puede considerar una de los
promotores de L idea original,
vicerrecior de Asunios Econdini-
cod, |agd Marls Gamez Grag, A

cantinwacitn, &l recior de la

UMH, [esis Rud:i:_.:l:l:.-' Marin,
fue hactendo enirega a los galar-
danados de este diploma gue
acredita una formacsdn universi-
taria imtegral.

La sdjudicacidn de efie coan

]

La distincion
intanta facilitar la
incorporacion de los

buenos estudiantas

| al mundo laboral
|

plemenio a la trslecim oficial se
ha electusde medianbe una pon-
deracidn de lod méridcd ableni-
dos por los cstudiames en diver-
gas dreas de] Amblio universia-
rio, Esta valoracién, amén del

remdsmiesno ascadémico, consde:
ra olres aspecios comna Ll realiza.
citn de pricticas en emnpresas, ¢
desarrollo de habilidsdes profe-
sionales, la implecacitn y proso-
paciin social ¥ la pooyeccidn cu-
roped del curriculum del alum:
no. La esencia de esios premios
la persomatsca, Jost Manuel Mava-
rra, Licenciads en Medicins o
i Ju\.id.lj pos ks UMH con wn
expedienie inmaculado, josé Ma-
nuel ha pasado el tiempo libee
que le dejaban suas estudios ha-
ciepdo de socorrists de b Crug
Eoga, realizande cursos de Salva
mento Marittme o incluse con
duciendo ambulancias. Ahora,
ras superar o examen. trabaja
como miédico residente en la
Unsdad de Cirogla del Hmp'.l.'u'.-
de Elche. Sin embargo, ¢ no s
congidera un superdotado y e

[El raeptior, Jesas Hodngua: Marn, enbrogh kos dadomas @ s geaminos

autodefine como =un rabaja:
done. A partir de ayer, sa curricu-
lum vitae posee un atractig afis-
dido: el sCemtificado 5 Estrellass
Por su parte, b Universidad in-
siste en ls valls que supene obie-
ner o galardén y en que Facilita
la imzercidn de los alomnos en el
miercado laboral Para el vicerrec.

tor Gdmer Gras €5 «un valor
afiadido para que ¢ Beneficiario
paeda clegir dénde y cbeno raka-
jars, Ademds, tambien mardfestd
que |3 idiesincrasia del premio
exid en determinar qué estadisn-
ek han sleanzade la forma late-
gral de estudio que s¢ conaiders
fundamental &n la Universidad.




... Apadrinamientos ...

CAMPUS DE ELGHE

La Universidad atrae

aempresas para

que los estudiantes tengan mecenas

El programa de apadrinamientos
ha captado a una decena de

importantes compafifas que tutelan

y ayudan a otros tantos alumnos

L J:l Universidad Miguel
e Herndndez ha puesto en
marcha de forma pionera un
programa especifico a partir del
cual las empresas que asi lo des-

J M. GRAU

-een pueden apadrinar a aham-

nos de esta institucion docente,
El proyecto ya estd en marcha,
concretamente con diez empre:
sag perlenecientes en su maye-
ria al sector de las telecomunica-
ciones, las cuales estin apadri-
nando a otros tantas alummnos,
segim fuentes de la instilucién

Las entidades
privadas llegan a
pagar incluso la
matricula y ofrecen
cursos y estancias

dacente.

Estas mercantiles, entre las
que se encuentran Telefonica,
Auna, Ono o Vodafone, entre
otras, estin levando a cabo vna
labor de meeenazgo que se pro-
longard al mencs durante lodo

un curso escolar,

De este modo, los estudiantes
escogides, ademds de su forma-
cion universitaria; estin. reci-
biendo en paralelo una forma-
cién pegada a la realidad empre-

sarial.

D heche, estos alumnos pue-
den Hegar a disfrutar de matri-
cula de estudios gratuita, tulori-
as lécnicas, priclicas profesio-
nales, cursos de formacion, es-
tancias en periodos no lectivos v
atras serie de venlajas. De esta
iniciativa se Beneficia tanto el
estudiante y la empresa como la

-propia Universidad, segin se

explica desde la institucitn do-
cenbe,

«La iniciativa lacilita que
nuestras universitarics puedan
contacar con wna empresa des-
de el principie para que les
“apadrine”, ayuddndoles desde
la resolucitn de dudas relecio-
nadas con los lérminos de su
profesidn futura (incluso para la
eleccidn de la titulacian) o las
aclaraciones pertinentes sobre
el future trabajo en el que se
sustenta una profesian, hasta el
recurso periddice durante sus
estudios como apoyo prictico a
la teoria que 2 le imparte en las
aulas universitarias o la realiza-
citm de estancias en pricticas
muediante convenios de coopera-
citm educativas, sepin indican
fuentes de la instilucion docen-
te,

Azl las cosas, la institucion

docente ha conseguido captar la
stencién de determinadas em-
presas para gue se fijen en
alurmnes concretes de esta inst-

EGE FOTOGRASDS

Alummos en 2l intesicr de unas de las aulas del cam pus de Elche de 1o Universidac Figuel Herméndez

tucion decente con el fin de que
en un future puedan pasar a sus
veipos profesionales,

«4 1a hora de apadrinar uni-
versilarios las empresis dan
una mayer importancia a las
competencias y habilidades gue
estos puedan desarrollar, antici-
pando los contactos para garan-
tizar 1a seleccitn de Jos mejores
prefisionales ¥ personass,
apuntan las mismas fuentes,

En lineas generales esta ini-
clativa dio sus primeros pasos
en el afio 2003, coincidienda
pricticamente con la inaugura-

ciém de las T Jornadas Elehe,
Ciudad de las Telecomunicacic-
nes. En souel entonces el rector,
Jesis Rodriguer Marin, destaca-
ba cime determinadas estu-
diantes de la Universidad de El-
che pasaban a contar, ademas
de con el respallo de la institu-
citn docente con el de «las me-
jores empresas de telecomuni-
caciones de nuestro pais a través
de un “apadrinamiento™ que,
enlre otras cosas, les viene a
proporcionar ventajas diversass,

Astmisme, el miximo respon-
sable del Campus explicaba que

esla iniciativa gue finalmente se
ha puesto en marcha «trata de
conjugar en la prictica la mdxi-
ma que expresa cimao, de una
parte, la educacién requiere de
la estrecha colaboracién activa
de la sociedad en todos sus esta-
mentos; y céma la sociedad, por
atra parte, estd comprometida a
contribuir al desarrello de la
universidad obleniendo las utili-
dades necesarias de una fuerza
de trabajo mids preparada y pro-
activa en su descrpeno profe-
sional para la empresa que lo
ACnges.
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Cinco consultorias asesoraran a los
alumnos emprendedores de la UMH

CE malasy
[ Uperepadacd Migos] Hermdndes
(UMH}) de Elcke scordd ayer con
diferente G d consulio |5
pisesta 3 dipeaicsdn de ko ety
bt i 1 RS de EeRigh-
el frahass

En im comericads, b UMH ine
formdl awyer de que, mediande o
servicio Conmaitones pars Linver-
sitarey bod “eemiehdodone” dela
Miguel Herndndes podrin sseio-
radie icbre informaciin de tipo los

£, Mecnd, Inboral, meerrantil, finan:
Loy domeial, eilse oLFR, i
hingin coste. B rector de la Unde
vershlad Migosl Hemdnder, Joni
Rodriguer Marin, i detalies de
e5te Berweda £ U 2010 o0 # guo
DG Slcempaiady por vard di
Tous chimesctived 2 it firmaet e for-
man parte de la micksiva, Bofets
Garrigoes, Cuatrecasas Abogadcs,
Gesem Conmitores ¥ Anione,
Fantacidn Caa Elche ¥ b Bfna
Dot * Toach

CUATRECASAS

A Dbservatonss Ocupacional de
I UMH canalisicd ¥ pestaonand L
soliciiodin de ks Etermsados, que
deberin presentar w provecto
empresarial vinculads sl Proframa
e Bregit enchedogon Usireribirion
(FELT). Segiin la UMH, se trata de
i inkciativa "novediona® en o -
TiCATS Wversiians & que
eoenplements & ciisdo Obwervats:
Fid, s Foments ¥ & b cred-
£l de EDbmal por eifndiante
desde ol afio 2000

—_Deloitte.

Lo chrenrthvod o voras consalndi Junto ol recton, on tercasy pov ) [Rguieede. 0
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... Consultores para Universitarios ...
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VISITA. Estudiantes americanos ayer en el Ayuntamiento. /P.u.

Los alumnos de Politicasy
Direccion de Empresas de la
UMH logran el pleno empleo

M.T.B. ELCHE

La primera promocién de licen-
ciados en Ciencias Politicas y
en Administracién y Direccién
de Empresas (ADE) de la Uni-
wversidad Miguel Hernandez ha

conseguido la insercign laboral

plena. Segin ¢l estudio realiza-
do por la Facultad de Ciencias
Sociales ¥ Juridicas de Orihue-
la entre los licenciados del afio

pasado, todos los estudiantes

gue han buscado trabajo estan

desarrollando una actividad
laboral ligada a su especializa- .
-citn profesional que cumple con

sus expectativas personales.
De los 43 licenciados en Cien-
cias Politicas, 35 estan traba-
jando, 5 preparan oposiciones ¥
3 hacen otras tareas. En la licen-
ciatura en ADE, los 45 titulados
del afio pasado trabajan en pues-
tos vinculados a su formacion
universitaria. 5
Con esta encuesta, se preten-
de conocer de primera mano la
opinién de sus estudiantes, una
wvez que se adentran en el mer-
cado de trabajo. E]l objetivo de
este seguimiento es adecuar las
ensefianzas v la metodologia

- docente a las exigencias del

mercado laboral. -
As]rm.smo, el estudio ha cons-

tatado el alto grado de satisfac-
cion delos encuestados. Cabe
destacar’ la participacién de
algunos de estos estudiantes en
instituciones y organismos de

especial relevancia como el Par-

lamento Europeo, el Consejo
Beondmico y Social (CES), el
Centro de Investigaciones Socio-
logicas (CIS) v el Centro de

Estudios Politicas ¥ Constitu- -

cionales (CEPC) en Madrid.
Por otro lado, ayer finaliza-
ron los exdmenes de selectivi-
dad, a la que se presentaron
2.327 alumnos. Las calificacio-

. nes se daran a conocer a los inte-

resados el proximo dia 22. La
UMH ofrece la posibilidad de
transmitir los resultados a los
estudiantes a través de un men-
saje a su teléfono mavil.

Estudiantes americanos
El Ayuntamiento ofrecid ayer
una recepeion a los 17 estudian-
tes de la California State Uni-
versity gue este verano estudia-
rén lengua y cultura espafiola en

la Miguel Hernandez. Fueron -

recibidos por la edil de Educa-
cion, Encarna Marco. Proceden
de los campus de Lon Beach ¥
Fullerton de la-citada universi-

' dad ¥ desde el pasado dia 3 con-

viven con familias ilicitanas.

La Fac

4. M. GRAU

alum.nos dé I Facultad
Farmacia de la Univer-
sidad Miguel Herndndez tardan
enlre tres y cince meses de me-
dia en encontrar un empleo re-
lacionado con los estudios cur-
sados.
iste es uno de las buenos re-
sultados que arroja, este centro,
de reciente gestacién, cuya se-
gunda promocién concluye

La carrera seguira
manteniendo Ios cmco
cursos de ‘duracién
cuando se alcance la
_conver'g'encia europea

ahora y donde casi tedos los
alumnos que se estin licencia-

fuentes de la pmp:a institucién
docente.
Ademas, sus estudiarites tam-

contrate en el extranjero, sobre
tode en aquellos paises donde
hay carencia de farmacéuticos,
tomo por ejemplo Holanda o

DENOMINACIGN DE ORIGEN VINOS DE ALICANTE

Premiana la UMH por la carrera

a Universidad Miguel Her-

nindez ha sido reconocida
recientemente por el Consejo
Regulador de la Denominacién
de Origen Vinos de Alicante por
sut contribucin y colaboracion
con el mundo vitivinicola local y
sobre todo por la puesta en mar-

cha hace unes afios de la titula-
citn de Enologia, que actualmen-
te se imparte en la Escuela Poli-
téenica Superior de Orihuela, se-
pln informan fuentes universita-
rias,

El reconocimiento tuvo lugar
hace unos dias en una gala en la
que representantes de la institu-

de Enologia

cibn docente recogieron este ga-

lardém con el que Denominaciin’

de Origen de Alicante trata de
agradecer ¢l trabajo que realiza
la Universidad de Flche en favor

de mejorar los caldos que se ela-

boran en la provincia,
Precisamente, en la Universi-
dad Miguel Hernindez se han

‘gran importancia del turisme y

Propuesto tres orientaciones de
s titulacion de Enologfa; i es-
pecializada en la tecnologia de la
vidl v el ving, la segunds cn as-
pectos econdmicos ¥ comereiales
vla tercers en aspectos y cultura-
les y sociales del vina, debido a la

la cultura en este producto.

UNlVEﬂSIDAD MIGUEL HERNANDEZ HERNKNDEZ

do consiguen irahain seghn

bién estin logrando que se les §

Inglaterra.

Asimismo, la Facultad ha
querido mostrar su satisfaccion
tras conocerse que es casi segu-
10 que la carrerd conservard fi-
nalmente los cince cursos aca-
démicos 'y los 300 créditos
cuando Hegue el momento de la
convergencia europea de estu-
dios superiores.

Entre olras cosas, esto traerd
consigo la introduceién de nue-
vas asignaturas que todavia es-
tin‘en debate [y que podrian

abarcar desde Biotecnologfa®

Farmacéutica hasta Informa-
cién y Metodologia Cientifica
en Farmacia, pasando por Aten-

cién Farmacéutica) y la estanda- -

rizacién de que los seis altimos
meses de formacién se dedi-

quen a practicas tuteladas en

Las investigaciones e To

g4 Makcular y Calulss recibirs Sneso de unk empresa privads

tad de Farmacia roza el
pleno empleo entre sus licenciados

Los estudiantes graduados tardan en lineas generales entre tres y cinco meses en hallar
un trabajo relacmnado con sus estudiosy, ademas son demandados fuera de Espana

E¥ quesas ]
Escasos puestos
en la biblioteca.
de Sant Joan

w ia Facultad de Farmacia ha
querido llamar la atencién sobre
la actual falta de puestos de es-
tdio en el campus de Sant Jo-
an.-Desde este centro se afirma
que para los mds de 2.200
alumnos que cursan estudios
en este complejo universitario,
la proporcién de puestos para
estudiar en las zonas de biblio-
teca no es apropiada. Al parecer,
esta cuestién también preocupa
al Rectorado que conoce de pri-
‘mera mano este problema y al
-t == b una solucidn.

i = la universidad
1 Unos conocimien-
1s. Segun indican
iltad, el nivel de co-
de los estudiantes
1 instituto cada vez
e ahi que el centro
o obligado a porer
ursos de nivelacién.”

Urbasa aportara 60.000 euros anuales
para financiar los estudios sobre el cancer

La empresa inmobiliaria permitiri con
este dinero que se avance en dos
campos: en la quimioterapia del cincer y

en las enfermedades neurodegenerativas

St S HREDACCION
El vicerrector de lavestigacion v
Desarrolle Tecnoligics, Sabacdar
Vindagra, ¥ ol Gerente del Grapo
Urhasa Froyecriones Inmobilia-
rigs, José Antonin Ariza, firmaron

ul pasade 23 de diciombre en la
Universidad Miguel Herndndez
un convenio de colabaracion.

Mediante este acnerdo, Urbasa
contribuird con 60.000 euras
anvales al desarrolle de las actlvi-
de investigaciin del Institu-
o de Binlogia Molecubar y Celular

(1BMyC), dirigido por el Profesor
Josk Manue! Gonzilkez Ros.

La eenpross Urbasn, especiali-
zadn en la comstraceibe de pest-
dencias peridtricas, se convierte
con este acuerdo en la primera
entidad que confia deckdidamente

de las actividades

de manera que contribayan a la
diversificacitn industrial de la

=ona.

El Institato de Biolagia Malecu-
lar v Celular Tevard a cabe dos
lineas de actucitn: por an lad,
‘Quimioterapla del ciooer: Bis-

vas' pretende Ia identificacion de
moléculas ¥y mecanismos de
aceilin, qu resultan relpvantes e
patclogias como Alzheimer, Hun-
tinglon, Parkinson, elc. En con-
areta, s pantea I bisqueda a

pu.rur de qulmluln:ns combinate-

queds ¢ i iin de molicn- de mue-
las amtit 1y vos newrof capaces de
el tratamiento de distintos tpes  prevenir los efectos provocados
de cincer' p e ificarlos  por las jonadas patologl

Hhrenaces gue residllen eficaces en
efinlas quimborresistentes scti-
vando por cjemplo viss de apop-
tosis a las que frecuentemente

del Instituto de Kiologia Molecu-
lar ¥ Colular de la UM EI diroe-
tor del [EMyC ha destacado que
Urbasa abre o caming para que
b ieimjsresng Apuastin por laver-
tir en by investigacion de la UMH

fractartas las célo-
las mmorales, Por otre lado, I
segurda linea de actuacion que
Beva por nombre ‘Blsqueds y
mecanismas de interaccidn de
molécilas Beuroprolectoms en
enfermedsdes neursdegenerati-

El estudio confempla entre otras
lerramientas de trabajo el mode-
Tada modecular con cbjeto de bus-
cur imteracsiones moleculares que
pudieran perusitic b identifica-
citm de disnas terapéuticas res-
ponsables de enfermedades peuro-
degenerativas, frente a las que
poder dseflar noevos firmaoos
que eo hase a s especificidad
posean mayar efiesei terapéuties.



N.E. El Vicerrector de Asuntos Econdmi-
cos, Empleo y Relacidn con la Empresa de
la UMH, José Maria Gomez Gras, ¥ ¢l
Director Regional del El Corte Inglés, José

La UMH muestra su
oferta en El Corte Inglés

CMAR -

El Corte Inglés de Alicants
alberga desde ayer, tome vie-
ne-siendo habitual en los G-
mios afos, un estand informa-
tiviz de la Universidad Miguel
Hemidndez (UMH}, situadoes-
ratégicamente en la sexia
planta de! Edificio Maisonnave,
puesto gue ésta es iransitada a

Los responshles de la UMH y de E corte Inglés, durante la firma del comvenio

(edificio Maisonnave),

Dasi Benlliure, inaugurd ayer dé la Univer-
sidad Miguel Hernindez, ubicado en la
sexta planta de El Corte Inglés de Alicante

menudo por gente joven en
edad pre-universitana, El es-
tand de |2 UMH recibio el afio
pasado mas de 60.000 visitas,
informan fuentes de esta inst-
twicidn docente, Este punto de
Bl Corte Inglés estd dedicado a
informar & los jévenss inkers-
sados acera de la oferta de
estudios de la UMH,

Los alumnos de la UMK
s¢ podran matricular
en El Corte Inglés

En este punto informativo, la Universidad
Miguel Heméndez matriculard a través de
Intenet a los estudiantes de nuevo ingreso.
Ademis, en esta edicidn, como novedad, se
tealizad un Curso de Iniciacidn  la pintu-
ra ¥ la charla titulada Conoce la Universi-
dad a Ja que van 4 ir tus hijos, para que los
padres de los furos estodiantes de la
UMH se familiaricen con ¢] mundo univer-
sitario,

En esta imciativa colaboran, junio a la
UMH y E Corte Inglés, la Fundaciéa
OVSI y ¢l SERVEF. El stand dispondr,
para acceder a toda la informacitn univer-

Internet que facilita la Fundacidn OVSI.

S

sitaria, de diez ordenadores conectados 2 |

RUBRICA. Momento de la firma del acuerdo. /Ly,

o, . g s

El Grupo Marjal y
el Circulo de
Economia sellan su

acuerdoenla UMH

M. T.B. ELCHE

racifm que la vniversidad ilici-
tana mantens con ambes orgi-
nbEaciares, 5

La lirma del convenio tiene
came abijetie contribude al desa-
rrolle ecandimico provinelal »
Tomendar Lis palaciones eab enil
daies bocides, provineiEles, aubo-
namicis, nacionales. e DTG
rirmminlos

_CONVENIO

LM G

L Universidad Miguel Her-
nindez va a poner en mar-
cha la primera citedra en Espafa
dedicada a Ciencias del Deporte y
Salud Taboral, una iniciativa que
incluye acciones de investiga-
ci6n, formacion; servicios, confe-
renclas, practicas y todo tipo de
colaboraciones posibles con la
entidad que coimpulsa esta cife-
dra, la mutua de accidentes de
trabajo Asepeyo.
Asimisto, una de las conse-
cuencias mds llamativas que se¢
van a desprender a partir del con-

venio suscrito ayer entre ambos
entes es Ja puesta en marcha en
el campus de Elche de una uni-
dad de diagnéstico de evahuacion
del deportista.

La intencidn s que toda aquel
que quiera-saber si esti en dispo-
sicin de practicar un determina-
do deporte pueda pasar por las

tes laborales.

La citedra, que se pondrd en
marcha el priximo curso coinc-
diendo con la titulacién de Cien-
ciag de la Actividad Fisica y del
Deporte, fue suscrita por e rec-
tor y ¢l director territorial de Le-
vante-Balezres de Asepeyo, José
Entique Aparisi Codofer, quien

Fl Campus crea la primera citedra de
Espafia sobre deportey salud laboral

La mutua Asepeyoyla Universidad pondran en marcha a partir del
proximo curso en Elche ina unidad de diagnéstico para deportistas

Al

instalaciones de la Universidad y
conocer su estado, un servicio
que principalmente estard orien-
1ado al deportista profesional y
que el rector, Jesis Rodriguez
Marin, espera que sea una reali
dad a partir del proximo curso,

En cualquier caso, o de los
objetivos de la citedra es obte-
ner una serie de datos a partiv
de los cuales la mutua pueda
avanzar en Sus Programas y es-
tudios de prevenci6n de acciden--

precisd junto con Rodriguez Ma-
rin que este proyecto va a abarcar
1o sélo las bajas producidas por
la prictica ‘del deporte, sino que
se va a ampliar a todo €l espectro
de problemas de salud que se
dan en la vida Jaboral.

Fitma del cenvenio ayer &n ¢l campus:




| Cajamurcia invertira 600.000 € para
dotar al Rectorado de un saléon de actos

EXCELENCIA

ME

EUROPEA
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REGALCCION

® Bl rector de le Universidad bi-
guel Hernindez de Elche. Jesis
Rod.:igm:?_ hdarin, v ol dirccmor ge-
nerzl de la Caja de Aharros de,
Murcia, Carlos Egea Krauel, fir-
THarer ayer wn convenio de cola-
boracidn mediante ¢l cual la Fuo-
dacidn Cajamurcia invertira
S00.000 cures en el acondicicna-
rmiento del szlon de actos del eds-
ficio Rectorade-Consejo Social
uhicado en el car npus de Elche.

la entded crediticia aportars
200000 eurcs durante los ejerci-
cios 2005, 2006 y 2007 para el
acondicionamient de fa sala, Por
su parte, la Fundacién Cajammuar-
cia podrd utlizar durante 15 anos
eate espacic para sus actvidades
de carderer cultural v sacial.

Aotraves de este convenie, la
Universidad se compromete a in-
corporar a Cajamurciz en diver--
s0s ambitos de actuacidn, Eantre
atros, la comercializacian y disoi-
bucidn de la rarjets inteligpente de

ACUERDO

W.L. DELTELL

m El rector.de la Universidad Mi-
guel Heméndez (UMH)| de Elche,
Jesiis Rodriguez Marin, y el presi-
dente del Grupo Santander, Emilio
Botin, firmaron ayer un convenio
para establecer un marco de colaho-
racién estable entre ambag instit-
ciones y que como primer desarro-
llo servird para financiar nuevas
tecnologias para los alumnos, como
una tarjets inteligente o la adquisi-
‘cién de ordenadores portitiles.

En el dmbito académico, el
acuerdo recoge el apoyo econémico
del banco a los programas de la

- UMH para la promocion de la cul-
tura emprendedora, ¥ pare el des-

arrollo-de proyectos de biblioteca
que garanticen la edicidn digital y
libre -disponibilidad en Internet de
las tesis doctorales, ’

Gracias al acuerdo, el Grupo San-
tander iniciard la emigién en la
Universidad Migue!l Heméndez de
su «Tarjeta Universitaria Inteligen-
tews o camné universitario que, entre
otras utilidades, facilita al titular la
gestién de préstamos bibliotecarios,
las consultas de expedientes acadé-
micos a través del cajero, su uso co-
mo sistemna de certificacion electré-
‘nica o su utilizacién como monede-
ro electrémico dentro del recinto
universitario.

El Grupo Santander cuenta con

| Convenio entrela Unjirersidad yel Grupo
Santander para proyectos innovadores

una gran experiencia en la presta-
¢iém de este servicio ¥, en £8tos mo-
-mentos, cerca de 3 millones de und-
versitarios de Espafia, Portugal e
Iberoamérica utilizan el carmé. .

La universidad y el banco fomen-
tarin ademds el uso de las tecnolo-
gias de la informacitn y la comuni-
cacion en la institucién académica

con un programa especifico por el

que se facilitard la adquisicién de

ordenadores portatiles a los miem--

bros de la comunidad universitaria,
Ademés, el Grupo Santander ofre-
cerd cada afio 15 plazas de pricticas

remuneradas para log alumnos de

la UMH que estén finalizande sus
estudios universitarios.

Firma del contenio entre el rector vy &l presidente del Grupo Santander, Emilio Batin

DIEGO FOTOGRAFDS

La Miguel Hernandez disefia un vehiculo que \

recorre 622 km con solo un litro de gasolina

El modelo, ideado por profesores y alumnos de ingenierfa, compite en el concurso de Shell

ZENGH GUILLEN W ALICANTE

Un grupo de 36 estudiantes de In-
deniesin de In LMH ¥ varios profe
sores el departamento de Sistams
Irubsstriakes presentan bioy g nusve
protetipa de mtomivil, denoming-
o Dl 11, oo el qoe pasticipan por
seguzndo afk consscutive en & con-
curu e la multinacional petrolers
Shell &n Francia, en n entegorta de
gasolirm, Bl objetive marcado en es
Eaclicidn ok pecoerer hasta 622 kil
mitres £o6 1 Hero de combustibie,
o et suapotye lobila b eifra do 311
Kilémetros adea en 2004,
L Migue! Hermindes contempla

o &
het=L

o, -

s oportusidsd i par nnovar
o b redsccidn ded consumo de car-
turante en e sector del transportes,
medinnie el desarrollo de fvest-
ko do AUEVAS tecnclogias con
la adopelén de formas mis acro-
dinfmicas, la reduccién de loa ro-
arraentos y ol Aligeramiento de os
vehiculos, Lo finalidnd e recorrer
L i dsstancin posible con un
litro de gasclina.

-1 Alicanc pone & prie-

Z 6. W ALICANTE

El v prcaotips g In UMIL que
compatiri Joa dins 20, 21 ¥ 22
mayo en Francia, présenta coma
principal novedad acrodindmica

En ssta ocasitn, €l duefio plan-
1eacd0 necL menon epacio pars
ol sistimna de direecidn, con 1o que

El prototipo tiene un chasis de aluminio mas
aerodinamico y mas comodo para conducir

reducen las perdidas por friccion,
¥ se aligern el peao del sistema de
direccion y so disminaye kb posihi

se ha podido situsr ol piloto d

ikl e problemas o e

forma s chmoda ¥ segura par

Un momento de |2 firma syer onwre Cajamureia ¢ la Unversidad de Siche

la institucion aradémica, asi co-
ma o mantenst Unas relaciones
financieras preferentes con la Ca-
ja de Ahaorros de Murcia.

En la actualidad se estd hacien-
do el proveclo del nueve saldn -de

actns que tendrd una capacidad
para 200 personas y una superfi-
cie de 330 m'. Las obras se inicia-
rin en el primer trimestre de
2006 7 el plaza de ejecucitn de
lzs mismias 25 de 6 meses,

proyects
b Jow conocimictos centificns de
ngenieria para lacer un vehiculo
motorinda. GUsTe gripos de .
bajo ze han encargado de la dis-
Einitas Areas, U DAMETD encargs-
do de elegis y optiniear el molor;
© segundo, responsable del chasis,
e b estructurn interra ¥ tranami-
além; el tercere encargado de ideas
¥ realizar In cnrrocerin; ¥ el cuarto
responsalbile de oglstica, que inchiye
esageria, &

perfil
comporamienin ae s
Al gise estars sometido, b igual
que 5e consigae asi un feso ¥ una
rigides dtima para b
b ddestacan bas inmovaciones
en el disefio ¥ la trunsmision.

kildemetroa, con wna velockdid min-
in

mejorar la conduccidn.

La niseva direccidn ded coche en
lagar dee ser como b dé un kart,
©s solo un efe que une las medas
¥ gira enLOMO & 51 CERLTD, Myjein-
i con dos biekes a cada extrema
Can 650 60 cORSEBUS Lanar menca
elementos mdviles, con 1o cual s

Jo liero, sstabilecido por los alumnos
e la

por hara,

la normativa de la

L
dores y

El Ehell Eco-Marathon consiste
eXACRAENLE &N COMPIILAT una cn-
Trera de siete vueltas al circuito de

1 ELreto 5 roder b mo-
yor distances posible con el mencr
conaumo, Actualments, &l récord
oa da 1454 kil un 8-

Negard (Franeki), ho

Paul Sabatier cn
2002, En Bspadin, ¢l récond b posce
of Tnstituno Alo Navalén (Oviedo)
con 1166 kilGmetros.

mis de ahorrar ecstes de material.
e ubilizan bielas roscade para po
der varkar b altuen el chasds 8. con-
wenienei pAgln 1ss condiciones de
I carrera, ys scan climatoldgicas
0 eslratigicns.

Adomds, e pueds sjustar ks di-
recciin en coso de desxjustes s e
produjera algin percance.

wjercicio participaron 527 equi-
ot la umiversidad ilicitans coupd
&l puesto 108, Este ano participan
ek universidades espafiolss entrs
Ins quse: s encisericra ol equipo de

En esta cisrera de ahirro d
energin, on la que én &l pasadd

1o UMH. Las bri
provienen e todo el imundo.




CAMPUS EMPRENDEDORES

www.campusceei.com/umh

UNIVERSITAS

Miguel
Hernindez
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l Recepcian

Recepcidn

Establecido en colaboracién con el CEEI Elche,
ofrece comunicacion y ensenanza multimedia
orientada a la creacion de nuevas empresas a
potenciales emprendedores de la UMH.

Cursos destacados I
:: CREACION DE EMPRESAS PARA EMPRENDEDORES i I:l
(01/01/2006 - 31/12/20086, 100hrs) sl

El curso pretende proporcionar & alumne los conocimientos generales de lo que &5 Una empresa, a5t como de fodos fos elementos que

Feben considerarse, tanto en ef proceso de creacidn, come en ef desarrolio ¥ formalizacion del proyecto ¥ plan de emporesa, Contrasefia

Para este curso se conceden 1@ créditos de libre eleccion. =
Identificarse

:: CURSD DE GENERAEIﬁN, MADURACION ¥ EYALUACION DE IDEAS Dluidé rni EDntraSE:ﬁa

(01/01/2006 - 31/12/2006, 45hrs) Para conocer el carnpus escriba

T . . . pul it
Una de los elermentos fundamentales en fz puesta en marcha de inicfativas emoresariales es ef disponer de buenas ideas. eme | Demo

Sieres emprendedor V¥ deseas encontrar buenas fdeas, 0 pa dispones de efizs, este g5 &f momento de dar un paso hacla defante, |
Freriguar s{ eres una persona creative & innovadora, Catalogo de cursos

Para este curso se conceden 4,5 créditos de ibre eleccion.
CURZ0S EMPRENDED ORES

:: HABILIDADES DIRECTI¥AS PARA EL EMPRENDEDOR UMIVERSITARIOS
(01/11/2006 - 31/12/2006, 90hrs)

El cirso pretends propocionar &l slumno fzs habiliidades | conocimientos necesarios pare divigir una emoress, a5t como los efementos

que deben considerarse, tanto en el proceso de direcoidn p negociacion, como en la toma de decisiones y solucion de problemas .

Para este curso se conceden 2 créditos de libre eleccion.

:: HERRAMIENTAS PARA LA INYESTIGACION DE MERCADOS
O1A1/2006 - 214242006 dnheah




La Universidad crearaun [
titulo propio para facilitar

el salto al mercado laboral

Los alummnos podran fbrmars_e en Eﬁcpelto en Habilidades
y Competencias Profesionales mientras acaban su carrera

4. M. GRAU
\ L Universidad Miguel Her-

" ndndes Hene intencidn de
poner en marcha, a ser posible
partir de este préximo curso,
una nueva iniciativa que tiene
come fin dar a sus estudiantes
herramientas fundamentales
que les facilite cualitativamente
el salto al mercado labaral.

Con este fin, la institecién do-
‘cente guiere crear un tiulo pro-
pio, denominade Experta Uni-
versitarie en Habilidades y
Campetencias Profesionales,
que pretende preparar al alum-
no en todo aguelle que, ademds
de la propia formacién universi-
taria, suelen demandar las em-
presas a sus futuros empleados,
segun informan fuentes de la
propia Universidad.

La intencibn es croar una serie

N GRUPO
¢:)EULEN

de actividades complementarias
alas de la propia carrera, de ma-
nera que el joven reciba una for-
rmacién, por ejemplo, en cuestio-
nes de liderazgo, acerca de como
montar una empresa, gestién de

tiempo, aprender a wabajar en
equipe, habilidades sociales, asi
coma ofra serie de conceptos €
iniciativas actualmente muy de-
mandados ¥ que desde hace
afios e desarrollan en otras unic

SE

wersidades en el extranjera,

Desde la Universidad higuel
Herndndez se recuerda que los
eztudiantes, una vez concuyen
la carrera, se la juegan en las
pruebas de seleccion. Por ese
motive, la instimcién docente ha
puesto inferés én preparar & sus
cpresados para cuanda llegue
ese momento clave. H

Simulacion

Asi las cosas, log alummos gue

estén interesados en sacarse esne
titulo pasardn, por ejemplo, por
entrevistas de trabajo simuladas,
realizadas inclusa por profesio-

nales de empresas que indicardn

en qué puntos falla el estudian-
te; s les preparard para proce-
sos de seleccion, se les ayudard a
perfilar v mejorar su curricu-
Tum, asi hasta tener «una forma-

Alumnios en e interior dal &

cién lo mas acorde posible a lo
que las empresas nos piden»,
segin sefialan fuentes universi-
tarias,

Para obtener este reconoci-
miente de la Universidad, los
alummes deben haber superade
©l 85 por ciento de los créditos
de su propia carrera, asi como

i Mltabix, en ol campas ds Elche

haber asistido al menos a 390
horas docentes ¥ 2 unas 150 ho-
ras de pricticas correspondien-
tes al propio titulo.

Este proyecto es fruto del es-
fuerzo de la Universidad de dar
mayores facilidades a sus estu-
diantes de cara a su salte al mers
cado laboral.




INFORME DE
INSERCION LABORAL UMH 2002

¥ MEDIANA EMPRESA
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£Qué buscan las

empresas en los
universitarios?
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Asociaciéon de Jédvenes Empresarios
de la Provincia de Alicante
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INTERACCION DINAMICA CONTINUA CON EL ENTORNO




Ademas de facilitar recursos técnicos, econémicos o financieros ...

« Pemite de empresarios y empresas:
+ Posibilita nuevos contactos con empresarios.

+ Sefiala o identifica otras necesidades u oportunidades a satisfacer.
 Genera una con empresas y donantes.
 Pone de manifiesto el de la universidad en el

tejido social, institucional y productivo de influencia.
. a la comunidad universitaria (PDI, PAS, ...) de

las necesidades/oportunidades socioeconomicas (Utiles/aprovechables).



“Slempre positivo, nunca negativo”

Louis Van Gaal
;0 era al reves?

.. y muchas gracias por su atencion

>
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